
www.cinop.nl

Werk maken van laaggeletterdheid

Maar liefst 20% van de klanten aan de balie van de 
Sociale Dienst heeft moeite met lezen en schrijven. 
Toch wordt laaggeletterdheid vaak niet of 
onvoldoende herkend. Dat maakt de inspanningen 
rondom scholing of re-integratie weinig doelmatig. 
Gemeenten geven hierdoor meer en langer geld uit 
aan uitkeringen en de investeringen in re-integratie 
verdienen zich vaak niet terug. CINOP kan u helpen 
het rendement te verbeteren.

Als gemeente kunt u veel doen om laaggeletterdheid te 
voorkomen en bestrijden. Bijvoorbeeld door gericht aan 
de slag te gaan met basisvaardigheden. Waarschijnlijk 
werkt u al aan of met een eigen ‘aanvalsplan’. Echter, een 
gerichte aanpak voor mensen met een bijstandsuitkering 
komt nog niet veel voor. Zeker voor klantmanagers bij 
een Sociale Dienst is op dit gebied veel winst te behalen.

Wat kan CINOP u bieden?
Adviesbureau CINOP heeft jarenlange ervaring op het 
gebied van basisvaardigheden. 
Onze dienstverlening omvat:

•	 Uitvoeren van een bewustwordingsscan voor 
klantmanagers

•	 Workshops voor het leren herkennen van 
laaggeletterdheid

•	 Workshops effectief omgaan met ontwijkend gedrag 
en gericht doorverwijzen

•	 Het opzetten van een eigen mediacampagne ‘Leer 
lezen en schrijven’

•	 Het verbeteren van basisvaardigheden als onderdeel 
van re-integratie- en scholingstrajecten, die u onder 
eigen regie uitvoert of bij derden inkoopt

•	 Visievorming en samenwerking met ketenpartners en 
bedrijven in uw gemeente

Meer weten?
Benieuwd naar de voordelen van onze aanpak?  
Neem contact op met:  
Jan Jongeneelen, 06-10970909; jjongeneelen@cinop.nl,
Jos van Zwieten, 06-10533767; jzwieten@cinop.nl of
Matthieu Mes, 06-23946515; mmes@cinop.nl

CINOP: ‘onverwacht bekend’!
CINOP is een adviesbureau op het gebied van leren, 
opleiden en ontwikkelen. Voor zowel overheden, 
scholen, brancheorganisaties, sociale partners als 
bedrijven werken wij aan: participatie, employability 
en het versterken van het beroepsonderwijs.

Gemeenten kennen CINOP vaak als dragende kracht in 
projecten en landelijke programma’s, zoals:

•	 Het Kenniscentrum EVC 
(Erkenning van Verworven Competenties)

•	 Aanvalsplan Laaggeletterdheid

•	 Invoering van het Elektronisch Leerdossier

•	 Cao-loopbaantrajecten in de Bouw & Infra

•	 Europese beleidsprogramma ‘Leonardo da Vinci’ 
over een Leven Lang Leren.
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